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Maestri del lavoro

Dalla scuola alla fabbrica

= Liniziativa, finalizzata all'orientamento, &
partita anche quest'anno dal Consolato

dei Maestri del lavoro di Piacenza

Studenti in visita
alle aziende
pensando al loro
futuro lavoro

e
UN'OCCASIONE PER CONOSCERE DA

VICINO IL MONDO PRODUTTIVO LOCALE

IN VISTA DELLE SCELTE OCCUPAZIONALI

® Conoscere il mondo del lavoro
entrando nelle fabbriche: anche
quest’anno il progetto dei Maestri
dellavoroha portatoigiovania con-
tatto con le principali aziende pia-
centine con l'obiettivo di avvicina-
reiragazzi almondo produttivo.

Biffi

La Biffi di Fiorenzuola (gruppo
Emerson), leader nella produzione
di attuatori per valvole, ha ospitan-
do la 52 Itt Meccanici del “Mattei’,
accompagnata dal prof. Roberto Re-
bessi e dai maestri del lavoro Emi-
lio Marani, Claudio Miserotti e Fran-
cesco Cesena. Lad Luigi Corbella,
Francesco Tribuiani (hr manager)
eJacopo Figini (Manutenzione e si-
curezza) hanno presentato l'azien-
da: 320 dipendenti e 100 milioni di
dollari di fatturato. Con oltre 60 an-
ni di esperienza, € partner privile-
giato di operatoriche cercanoattua-
tori standard, ma anche soluzioni
personalizzate. Nel 1955 apriil pri-
mo stabilimento a Fiorenzuola. E
qui che vengono realizzati i primi
attuatori elettrici Serie A perl'indu-
stria petrolchimica italiana, insie-
me a attuatori idraulici e sistemi di
controllo peri clienti dei cantierina-
vali. Nel 1969 Biffi passa alla sede at-
tuale, dove vengono sviluppatiipri-
mi attuatori elettrici della serie Bin
ghisa. All'estero sono stati avviatiim-
portanti progetti peril mercatorus-
so del petrolio e del gas. Ulteriori
espansioni si registrano nel 1978
nel 1996, per arrivare alla fabbrica

di 29.000 metri quadrati completa-
mente equipaggiata di oggi. Ling.
Corbella ha condotto la visita con
Cinzia Civardi (lean manufacturing)
illustrando le fasi del processolavo-
rativo. In vista di importanti com-
messe nei prossimimesi, é stato an-
nunciato, I'azienda intende aumen-
tare il personale di 30 0 40 unita.

Cementirossi

LIndustria Cementi Giovanni Ros-
si e stata visitata dalla 52A dell'isti-
tuto Leonardoda Vinci conidocen-
ti e i maestri del lavoro Claudio Li-
setti, Giuseppe Marzoli e Francesco
Cesena. Ling. Giuseppe De Bene-
dittis, direttore di stabilimento, ha
spiegato che I'azienda dal 1932 &
uno dei maggiori produttori di le-
ganti idraulici del Nord Italia e oggi
dispone di tre stabilimenti: a Piacen-
za, a Ponterobba (Treviso) e a Fu-
mane (Verona). Produce unavasta
gamma di leganti idraulici ad alta
tecnologia grazie allaricerca, allo
sviluppo e al controllo qualitativo
effettuato lungo l'iter di produzio-
ne, dalle materie prime al prodotto
finito. La visita, guidata da Daniele
Monico (Sicurezza), ha seguito il
percorso di produzione dei mate-
rialilavorati partendo dall' impian-
to di frantumazione delle materie
prime fino al prodotto finito, dove
viene prelevato per la distribuzio-
ne, oinsacchi, (6 tipologie) o sfuso,
ormai la maggior parte (11 tipolo-
gie). Il dott. Giuseppe Zanardi re-
sponsabile dellaboratorio centrale

ha illustrato le varie fasi di control-
lo del prodotto durante la sua tra-
sformazione. Ultima tappa la sala
controllo da dove € monitorata tut-
talattivita dello stabilimento.

Safta

Safta ha ospitato una classe 32 elet-
trotecnica dell'Isii Marconi coniil
docente prof. Luigi Galeazzi e i
maestri del lavoro Emilio Marani,
Francesco Cesena, Danilo Franzini
e Walter Inzani. A riceverli c’'erano
la dott.ssa Maria Grazia Torlaschi
(Risorse umane), il dott. Michele
Marchini (Servizio di prevenzione
e protezione) e il maestro del lavo-
ro Emilio Cravari (Manutenzione di
stabilimento). Natanel 1925 conla
produzione dirayon viscosa, l'azien-
da e ogginoto perlaqualita dei suoi
laminati multistrato e per le soluzio-
ni di packaging tailor-made. Con
400 dipendenti interni, 100 colla-
boratori esterni, 25 ML di Kg prodot-
ti con 135 ML di fatturato annuo,su
unasuperficie di 83milametri qua-
drati, I'azienda certificata ISO9001
vanta la lunga esperienza nel con-
fezionamento di prodottineisetto-
ri alimentare, cosmetico e farma-
ceutico. Dal 2002 e parte del grup-
po Gualaunaholdingdiaziendenel
settore dell'imballaggio. Nel 2011
nasce Gualapack Group. E’ stata il-
lustratala distribuzione elettrica e
termica di cui si avvale lo stabili-
mento, e la Centrale di Cogenera-
zione Safta,con una produzione di
29,9 GWhe e 36,5 GWht con 'altis-

simo 76% di rendimento di ciclo co-
generativo. Il dott. Marchini e il
maestro dellavoro Cravari coadiu-
vati dalla dott.ssa Elena Tramelli
(Igiene eambiente), dall'ing. Sabri-
na Vatteroni (Innovazione tecnolo-
gica), hanno guidatonei5reparti di
produzione, estrusione (produzio-
ne film polietilene) incisione elet-
tronica (cilindri di stampa), stampa
(rotocalco), accoppiatura (lamina-
zione), taglio (bobine). Apprezzati
nell'ambito ambientale ed energe-
tico anche gliimpianti di co-gene-
razione (ottimizzazione del consu-
mo di combustibili fossili) e recupe-
rosolvente (riduzione di emissione
di sostanze organiche volatili).

Santa Lucia

A Gragnano Santa Lucia Pharma
Appsdel Gruppo Giglio, stabilimen-
tofarmaceutico d’eccellenza alivel-
loeuropeo, haaccoltola4? Informa-
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tica dell'Isii Marconi, accompagna-
tadai maestri dellavoro Emilio Ma-
rani, Sergio Caccialanza, Francesco
Cesena edalladocente prof.ssa Ma-
ria Teresa Cantarelli. Lazienda pro-
getta, sviluppa e produce sistemi in-
formatici e tecnologici ed eroga ser-
vizi per la gestione e rintracciabili-
ta dei farmaci, a supporto dei pro-
cessidiprescrizione e somministra-
zione di terapie farmacologiche
personalizzate, e dei dispositivime-
dicineiprocessi clinici. Dopoil ben-
venuto dell'ing. Fulvio Rudeno (Ser-
vizi tecnici), il dott. Mattia Beretta
(Ricerca e sviluppo) ha presentato
il gruppo e lorganizzazione
dell'azienda che opera nel settore
della sanita. Attraverso le attivita di
progettazioneinformatica el'esclu-
sivo servizio che consente al com-
parto ospedalierol'erogazione dite-
rapie personalizzate in dose unita-
ria rappresentano la spina dorsale

della societa emergente che punta
sull'innovazione tecnologica con il
costante impegno nella ricerca e
I'instancabile lavoro di squadra. Du-
rante la visita all'innovativo stabili-
mentofarmaceutico, accompagna-
ti dalla dott.ssa Nicole Macchetta
(Produzione), ¢ stata posta l'atten-
zioneametodi e procedure produt-
tive in un sito progettato e realizza-
to, in ogni sua parte, secondoi det-
tami delle stringenti disposizioni
Gmp (Good Manufacturing Practi-
ce) cheregolamentanoil settore. E’
statavisitatal'area di produzione do-
ve tecnologie meccatroniche predi-
spongono le monodosi di farmaco.
Airagazzi sono stati presentati Ma-
rio, ilnuovo armadio informatizza-
to che distribuiscele monodosinei
reparti ospedalieri, e il software pro-
prietario Sofia, interamente svilup-
pato da informatici di Santa Lucia,
che segue tutto il processo.



